
 Technischer Manager Erneuerbare Energien  
– Schwerpunkt Batteriespeicher (m/w/d) 
 
Sie möchten die Energiewende aktiv mitgestalten und Ihre technische Expertise in einem innovativen, 
wachstumsstarken Umfeld einbringen? Dann werden Sie Teil von Nexentury und entwickeln mit uns zukunftsweisende 
Energielösungen, die die Versorgungssicherheit von morgen sichern. 
 
Die Nexentury GmbH ist spezialisiert auf die Entwicklung, Errichtung, Finanzierung, Integration und den Betrieb von 
Solarkraftwerken und Batteriespeichersystemen in Deutschland und Europa. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir an unserem Standort in Starnberg oder in Eschbach bei Freiburg einen 
engagierten und qualifizierten Technischen Manager (m/w/d) mit Erfahrung in erneuerbaren Energieprojekten und 
besonderem Schwerpunkt auf Batteriespeichersystemen (BESS). 

Ihre Aufgabe: 

Als Technischer Manager Erneuerbare Energien (Schwerpunkt BESS) übernehmen Sie die technische 
Gesamtverantwortung für unsere Speicher- und PV-/Hybridprojekte – von der frühen Konzeptphase über Planung und 
Bau bis hin zur erfolgreichen Inbetriebnahme. 

Sie verbinden technische Entwicklung, Projektsteuerung und Qualitätsverantwortung und stellen sicher, dass unsere 
Projekte sowohl technisch als auch wirtschaftlich optimal umgesetzt werden. 

Ihre Verantwortlichkeiten im Detail: 

 Technische Gesamtverantwortung für Batteriespeicher- und erneuerbare Energieprojekte (insbesondere PV 
Freiflächen, Floating PV, Moor PV) 

 Steuerung des gesamten Projektlebenszyklus: von der technischen Konzeption über Planung und Engineering 
bis zur Umsetzung und Inbetriebnahme 

 Bewertung und Auswahl von Standorten unter technischen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten 

 Ausarbeitung, Prüfung und Optimierung von technischen Designs (Layout, Auslegung, Systemarchitektur, 
Schnittstellen) für BESS- und PV-/Hybridprojekte 

 Koordination externer Planer, Gutachter und EPC-Partner sowie Abstimmung mit internen Fachbereichen 
(Entwicklung, Finanzierung, Betrieb) 

 Technische Unterstützung bei Genehmigungsverfahren (inkl. Umwelt- und Fachgutachten) 

 Erstellung und Abstimmung von Netzanschlusskonzepten mit Netzbetreibern sowie Begleitung der 
Netzanschlussplanung 

 Unterstützung bei der wirtschaftlichen Projektbewertung (CAPEX/OPEX-Abschätzung, technische Risiken, 
Optimierungspotenziale) 

 Technische Begleitung der Ausschreibungen und Vertragsverhandlungen mit Lieferanten und Dienstleistern 

 Bau- und Umsetzungsbegleitung inklusive Qualitäts- und Termincontrolling, Abnahmeprüfungen und 
Performance-Checks 

 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der BESS- und Projektstrategie von Nexentury aus technischer Sicht 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium in Energietechnik, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder einem 
vergleichbaren technischen Fachgebiet 

 Mindestens zwei Jahre einschlägige Berufserfahrung in der technischen Projektplanung und -umsetzung von 
Batteriespeichern und idealerweise auch PV- oder anderen erneuerbaren Energieprojekten 

 Fundierte Kenntnisse einschlägiger Normen, Gesetze, Genehmigungsverfahren und Regularien (z. B. EEG, 
Netzanschlussrichtlinien, Umwelt- und Naturschutzanforderungen) 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Netzbetreibern, Behörden, Gutachtern und weiteren externen 
Stakeholdern 

 Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise und Routine im technischen Projektmanagement 

 Teamfähigkeit sowie die Fähigkeit, komplexe Abstimmungsprozesse mit internen und externen Stakeholdern 
zielorientiert zu steuern 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse von Vorteil 
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Was Sie bei Nexentury erwartet 

 Eine unbefristete Festanstellung in einem modernen, flexiblen Arbeitsumfeld 

 Ein motiviertes, dynamisches Team mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 

 

Jetzt bewerben und Energiezukunft gestalten. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung und 
frühestem Eintrittstermin. 
Bitte senden Sie diese ausschließlich per E-Mail an: karriere@nexentury-group.com 

 


